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des intervenants



Frédérique ALEXANDRE-BAILLY

Frédérique Alexandre-Bailly est professeure associée à l’ESCP depuis
1998, détachée depuis 2016 au sein des ministères de l’éducation
nationale et de l’enseignement supérieure, en tant que rectrice de
l’académie de Dijon de 2016 à 2019, puis directrice générale de l’Onisep,
office national d’information sur les enseignements et les professions,
depuis 2019.
Elle est présidente de la Société Française de Management depuis janvier
2020, réélue pour un second mandat de deux ans en juin 2022.

Professeure de management et de gestion des ressources humaines, elle
a été doyenne du corps professoral de l’ESCP de 2008 à 2014.
Responsable des programmes d’égalité des chances de cette école de
2003 à 2016, elle a notamment créé le concours Talent Spring qui permet
à des étudiants éloignés du monde des grandes écoles de rentrer en
master grande école.
Ses recherches portent sur l’autonomie au travail, le management de la
diversité et le pilotage des établissements d’enseignement.
Elle a été membre de plusieurs organes de gouvernance d’établissements
d’enseignement supérieur, notamment le CA de l’Université Paris 1
Panthéon Sorbonne, le conseil scientifique de l’EHESS, le conseil des
formations du CNAM, le conseil de l’école doctorale Abbé Grégoire du
CNAM.
Elle est actuellement membre du conseil scientifique de l’IH2EF, institut
des études de l’éducation et de formation, membre du conseil de
perfectionnement du DBA du CNAM, et des CA du CEREQ et de France
Education International.
Diplômée d’HEC Paris en 1991, elle est également titulaire d’un DEA en
histoire de la philosophie (Université Paris 10, Nanterre, 1995) et
Docteure en sciences de gestion (HEC Paris, 2001)



Eric CORNUEL

Eric Cornuel est Président de l'EFMD (European foundation for
management development) depuis 2000.
Cette organisation européenne délivre notamment les labels
Equis et EPAS.
Diplômé de Sciences po Paris, Eric Cornuel est aussi titulaire
d'un MBA d'HEC Paris, d'un DEA en management et stratégie
de l'Université de Nanterre et d'un doctorat en management
de l'université Paris-Dauphine.
Il a commencé sa carrière en tant qu'entrepreneur. Il a
notamment créé une entreprise pour produire de l'énergie
hydroélectrique alors qu'il était encore étudiant. Il a par
ailleurs été coordinateur de l'Institut HEC pour l'Europe
centrale et orientale de 1993 à 1997.
Professeur affilié à HEC depuis 1996, Eric Cornuel a ensuite été
doyen de la KIMEP, Institut de gestion, d'économie et de
recherche stratégique du Kazakhstan de 1997 à 1999.

Stéphane BELLINI

Stéphane Bellini est maître de conférences HDR à l'IAE de
Poitiers, maître de conférences en science de
gestion, Stéphane Bellini conjugue des activités
d’enseignement, de recherche en GRH, une implication dans le
monde socio-économique (président du comité d’orientation
de l’Association Régionale pour l’Amélioration des Conditions
de Travail Nouvelle Aquitaine) et dans la vie de l'IAE
(actuellement directeur adjoint à la pédagogie, responsable du
Master 2 GRH en alternance).



Hervé PENAN

Hervé Penan est professeur des universités en Sciences de
gestion, directeur de Toulouse School of Management (TSM).
Spécialiste des questions de stratégie et d’innovation, il a
mené sa carrière universitaire tout en cultivant des relations
étroites avec le monde des entreprises. Il est à l’origine de
plusieurs chaires d’entreprises signées au sein de l’Université
Toulouse Capitole et a rejoint en 2010 la direction générale
d’un groupe pharmaceutique français indépendant.
Il revient en 2015 dans son université d’origine pour diriger
TSM, responsabilité qu’il a déjà exercée au début des années
2000, période à laquelle il assura la présidence du réseau des
IAE.
Titulaire d'un DEA en sciences économiques et d'une thèse de
l'université Toulouse 1, Hervé Penan devient professeur
d'université en sciences de gestion et enseigne dans son
université d'origine. Il devient directeur de l'IAE de Toulouse
de 2000 à 2010, puis il devient conseiller auprès de la direction
générale des Laboratoires Pierre Fabre jusqu'en 2015, date à
laquelle il revient à la tête de l'IAE.
Hervé Penan a aussi été vice-président de l'Université
Toulouse 1 capitole et titulaire de la chaire innovation des
laboratoires Fabre.



Aline SCOUARNEC

Docteur en Sciences de Gestion, Professeur agrégé
des universités. Aline Scouarnec est responsable à l’IAE Caen
du Master RH en Alternance, du DU Métiers de la Formation et du
Développement des Compétences. Chargée de mission compétences
pour IAE France.
Pilote du 1er MOOC sur FUN entre une université et un OPCA-OPCO,
intégré à un diplôme universitaire. Pilote le MOOC « Qualité de vie dans
les services à la personne » pour Agefos-PME (sortie octobre 2019) sur

FUN et le projet « Compétences 3.0 » avec 5 OPCA-OPCO.
Aline Scouarnec anime un travail de recherche sur l’orientation
professionnelle pour Aunege et la Fnege qui a donné lieu à un référentiel
des compétences en management et affaires et à une plate-forme
d’orientation « Mon avenir professionnel » en cours de développement.
Elle est sollicitée par le ministère de l’enseignement supérieur et le
réseau IAE France pour établir les blocs de compétences des masters en
gestion au niveau national.
Vice-Présidente de Référence RH (Association Nationale des masters RH),
Vice-Présidente de l’Institut de l’Audit Social (IAS). Co-fondatrice et co-
rédacteur en chef de la revue Management & Avenir. Auteur de
nombreux ouvrages. Auditeur de l’IHEDN et chevalier de la légion
d’honneur.

Stephen PLATT

Né en Angleterre et diplômé d’un MBA de UCL Institute of 
Education, Stephen Platt travaille dans l’enseignement supérieur en 
France depuis 1990. En 32 ans il a pu acquérir une vision à 360° de 
la vie d’un établissement. 
Il a été Professeur, Directeur de la Formation Continue, de 
l’International, des Accréditations, des Programmes et enfin 
Directeur Général d’une Grande École de Commerce. 
En parallèle avec la création de son entreprise en 2017, The 
Academic Translator, Stephen a rejoint HEADway People début 
2018 pour apporter son expérience et son expertise en audit 
linguistique auprès d’un public de cadres.
Il consacre actuellement une grande partie de son temps à 
travailler en tant que responsable de l'assurance qualité et des 
accréditations pour le Business Science Institute au Luxembourg, 
un établissement spécialisé dans l'Executive DBA. 
Depuis 2017, il a accompagné 10 établissements vers 
l'accréditation internationale.



Charles TOROSSIAN

Après des études de mathématiques à l’ENS-Paris, Charles Torossian a
soutenu en 1991 une thèse de mathématiques pures sous la direction du
Pr Michel Duflo. Il intègre le CNRS en 1991 et soutient son habilitation à
diriger les recherches en 2001. Ses travaux portent sur les interfaces
entre théorie des groupes et divers domaines, comme la géométrie,
l’analyse, la physique théorique.
Particulièrement intéressé par les questions d’éducation scientifique,
Charles Torossian a œuvré pour la diffusion de la culture scientifique en
tant que chercheur, notamment auprès des publics jeunes et défavorisés.
Il a commencé à travailler en 2005 avec des députés français sur ces
questions.
Nommé inspecteur général de l’éducation nationale en 2009, il s’investit
dans l’action d’interface entre le monde scolaire et périscolaire;
programme MathC2+ du plan sciences de 2010, olympiades
académiques, développement des partenariats de mécénats avec des
industries de premier rang mondial. Il a été président du jury de
l’agrégation externe de mathématiques et a développé en Chine des
programmes de Licence pour les écoles d’ingénieurs franco-chinoises.
C’est un spécialiste du segment Bac-3/Bac+3.
Missionné en octobre 2017 par le ministre Jean-Michel Blanquer, sur
l’amélioration durable et rapide des résultats des élèves à tous les
niveaux de la scolarité, il remet le 12/02/18 le rapport « 21 mesures pour
l’enseignement des mathématiques », coécrit avec Cédric Villani, député
et médaillé Fields. Développant plusieurs axes majeurs tant sur la
didactique, l’efficacité de l’enseignement dans les classes, la place du
calcul, la formation initiale et continue des enseignants, le rapport place
l’établissement ou la circonscription du 1er degré au cœur du dispositif
de développement professionnel permanent des enseignants.
En mission extraordinaire auprès du Directeur général depuis fin 2018, il
met en œuvre l’ensemble des préconisations en s’appuyant sur un réseau
de chargés de mission académiques.
Depuis fin 2019, Charles Torossian est aussi directeur de l’IH2EF, Institut
de formation des cadres de l’éducation nationale et de l’enseignement
supérieur, dans lequel il promeut le rapprochement des lignes
managériales (administrative et pédagogique) pour faire de
l’encadrement intermédiaire le cœur opérationnel des améliorations du
système éducatif.



Babak MEHMANPAZIR

Membre de Direction de l'EM Strasbourg-Business School
depuis une quinzaine d'année, Babak Mehmanpazir est 
actuellement en charge du pilotage stratégique et des 
accréditations internationales. Sa mission principale est de 
définir, avec la direction générale, les orientations stratégiques 
et de s'assurer de leur déploiement ; il conduit par ailleurs 
toute la politique de reconnaissance internationale et 
d'amélioration continue de l'école grâce à leur démarche 
d'accréditation.
Il intervient également dans les Business Schools européennes 
en tant que consultant ou auditeur sur des missions 
d'accréditation et de stratégie.

Catherine GLEE

Après une première expérience professionnelle dans le secteur de la
publicité, Catherine Glee a poursuivi dans l’enseignement (obtention
de l’agrégation d’économie et gestion en 1986) et la recherche
(soutenance de thèse de doctorat en 2003).
Son activité d’enseignement se déploie en France auprès de publics
variés (gestionnaires, ingénieurs, juristes, vétérinaires….) en formation
initiale et en formation continue ainsi qu’à l’international (interventions
en Chine, République Tchèque, Pologne, Maroc, Canada…..).
Ses activités de recherche portent sur les formes alternatives de
management, le développement des RH. Elles se déclinent également en
Recherche-Action menée auprès d’organisations variées (association
familiale, filiale d’un groupe japonais, PME internationale).
Elle assure la direction du master RHO, évalué A+ dès 2010 par l’AERES,
et elle est également responsable pédagogique du master MAE (Master
Management Général) franco-polonais réalisé à Lodz (Pologne).
Catherine Glee est aussi membre du bureau Référence RH, premier
réseau des formations françaises d’excellence de 3ème cycle spécialisées
en GRH.



Eric LAMARQUE

Docteur et Agrégé en Sciences de Gestion, Éric LAMARQUE est 
Professeur et Directeur de l’IAE Paris - Sorbonne.
Ses recherches portent sur les questions de stratégie, de 
gouvernance, d’organisation, de gestion des risques et de la 
performance des institutions financières.
Membre de la CEFDG du ministère de l’Enseignement 
supérieur et du conseil d’administration de la FNEGE, il a été 
Président du Conseil National des Universités pour les Sciences 
de Gestion entre 2011 et 2015. Il préside actuellement le 
réseau IAE France.
Éric Lamarque est président d'IAE France depuis mai 2018.
Il dirige l'IAE de Paris depuis septembre 2016.
Docteur en sciences de gestion de l'université de Bordeaux
en 1996, Éric Lamarque est major du concours d’agrégation en
sciences de gestion en 2001. Il est auditeur de l’IHEDN (Institut
des hautes études de défense nationale) de 2015 à 2016.
Professeur à l'université de Bordeaux de 2002 à 2013, il y
dirige le master en management financier. Éric Lamarque est
nommé chargé de mission pour les relations
entreprises auprès du président de l’université entre 2006
et 2011. Il préside le CNU (Conseil national des universités)
pour la gestion, de 2011 à 2015.
Président du comité scientifique de la chaire de recherche
dédiée à l’innovation financière au service du secteur agricole
français et européen (chaire Finagri), Éric Lamarque dirige
également la chaire de recherche MGCF (management et
gouvernance des coopératives financières).



Jérôme MERIC

Jérôme Méric est professeur à l’IAE de Poitiers spécialisé en
contrôle de gestion et en gestion financière. Après avoir enseigné à
HEC et à l’ESCEM, il a été en poste de Maître de Conférences à l’IAE
de Tours à partir de 2000. Il est aujourd’hui professeur de l’IAE de
Poitiers, qu’il a dirigé de 2017 à 2022. Membre nommé par la
ministre de la Commission d’évaluation des formations et des
diplômes en gestion (CEFDG), il a rejoint le Haut Conseil à
l’Evaluation de la Recherche et de l’Enseignement Supérieur
(HCERES) en tant qu’expert panel recherche en 2022. Au
laboratoire CEREGE, il intervient principalement dans la
thématique Appropriation des Outils de Gestion (APOGEE). Il a
notamment co-publié des manuels de référence en contrôle de
gestion (Dunod), en gestion financière (Hachette), et des ouvrages
de recherche (« La société du risque, analyse et critique »,
Economica, « International Perspectives on Crowdfunding »,
Emerald, « Business for Society », Routledge). Il est membre actif
d’associations académiques nationales (AFC) et internationales
(Academy of Management, EURAM), et participe au comité
éditorial de revues référencées (Academy of Management Learning
& Education, Comptabilité-Contrôle-Audit). Il est rédacteur en chef
de la revue Entreprise et Société (Classiques Garnier) depuis 2020,
et rédacteur associé à la European Management Review (Wiley)
depuis 2018.

Direction des services administratifs IAE 
Poitiers et Formatrice RH et Management IH2EF
Amélie Pradeau est responsable administrative de l'IAE de Poitiers 
depuis 2011 ; établissement où elle y dispense également des 
cours d'introduction à la GRH.
En parallèle de ses missions au sein de l'IAE, Amélie Pradeau
assure des activités à l'IH2EF (Institut des hautes études de l'éducation et 
de la formation), en tant que formatrice RH et Management.

Amélie PRADEAU



Pierre-Michel MENGER

Pierre-Michel Menger a fait ses études secondaires à Forbach,
puis à Strasbourg, avant d’être admis à l’École normale supérieure
de la rue d’Ulm où il a étudié la philosophie puis la sociologie.
Pensionnaire de la Fondation Thiers entre 1978 et 1981, il y a
achevé sa thèse de doctorat de l’EHESS. Il a été recruté au CNRS en
1981 et y a mené sa carrière comme chargé puis comme directeur
de recherche au CNRS, qui lui a décerné une médaille d’argent en
1999. Il exerce par ailleurs des activités d’enseignement à l’EHESS
comme directeur d’études cumulant depuis 1995. C’est à l’EHESS
qu’il a dirigé le Centre de sociologie du travail et des arts entre
1992 et 2005. Il a également enseigné à l’Institut d’études
politiques de Paris. Fellow du Wissenschaftskolleg de Berlin en
2006-2007, il a été invité pour des séjours de recherche et des
conférences dans la plupart des pays d’Europe, aux États-Unis, au
Canada, au Japon, en Australie et à Singapour. Il est ou a été
membre des comités de rédaction et comités scientifiques de
revues françaises et étrangères de sociologie, d’économie, de droit,
de gestion, d’histoire, d’histoire de l’art et de recherche littéraire,
disciplines dans lesquelles ont été publiés ses articles. Il est l’auteur
d’une quinzaine d’ouvrages en auteur unique, en coauteur et en
responsable éditorial. Pierre-Michel Menger est, depuis 2013,
professeur du Collège de France où il occupe la chaire Sociologie du
travail créateur.

Stefanie MESSNER
Italienne de naissance et passionnée des organisations et 
du moteur humain dans les entreprises, Stefanie Messner est
Talent Acquisition Director L’Oréal France depuis 2021, chez 
L’Oréal depuis 2017. Elle porte une expérience internationale 
dans la gestion des Ressources Humaines dans différents pays 
en Europe dans les industries de la Finance, du Conseil et des 
Télécommunications.



Christel BEAUCOURT
Actuellement Vice-Présidente Formation et Ressources
Humaines à l’université de Lille, elle est Maîtresse de
Conférences HDR au sein de l’IAE Lille qu’elle a dirigé entre
2017 et 2020.
Elle a été vice-présidente à IAE France sur les questions de
formation.
Au sein du laboratoire LUMEN, elle participe à l’axe
Développements Humains, Alternatives Managériales et
Innovantes (DHAMI).
Son activité de recherche se situe dans le champ de la GRH et
du comportement organisationnel avec des terrains
d’observation et d’analyse qui sont majoritairement des
organisations des secteurs du social, du médico-social et de la
santé.

Théo HABERBUSCH

Journaliste, passionné par l'enseignement supérieur, la 
recherche et l'innovation.
Directeur des rédactions News Tank Éducation et Recherche & 
Campus Matin, DG associé.
News Tank éducation et Recherche est le média des dirigeants 
et dirigeantes de l’enseignement supérieur et de la recherche 
auxquels il fournit une information neutre, précise et réactive 
sur un rythme multi-quotidien. 
Campus Matin est son site ouvert destiné à l’ensemble des 
personnels ; il traite des RH, de l’impact du numérique et de la 
vie de campus.



Karim BENMILOUD

Karim Benmiloud, professeur des universités, a été nommé
recteur de l’académie de Clermont-Ferrand en Conseil des
ministres du 24 juillet 2019.
Ancien élève de l'Ecole Normale Supérieure de Fontenay-Saint-
Cloud (1992-1998), titulaire de l'agrégation externe d'espagnol
(1995) et d'un doctorat ès-lettres soutenu à l'Université Paris
3-Sorbonne Nouvelle (2000).
Il est spécialiste de littérature latino-américaine
contemporaine (XXe-XXIe siècles), en particulier mexicaine.
Après avoir été chargé de cours à l'Université Paris 8-Saint-
Denis et à l'Ecole Polytechnique, allocataire-moniteur à
l'Université de Rennes 2 (1998-2001), maître de conférences à
l'Université Bordeaux-Montaigne (2001-2007), il a été nommé
Professeur des Universités à l'Université Paul Valéry-
Montpellier 3 en 2008. Il y a exercé les fonctions de Vice-
doyen de l'UFR de Langues (2009-2011), directeur du
département d'espagnol et de catalan (2011-2013), membre
de la Commission du Patrimoine (2012-2016) et de la
Commission des Finances (2016-2019). Il a été président de
l'agrégation interne d'espagnol (2010-2014), vice-président de
la Société des Hispanistes Français (2014-2018), et membre
élu du CNU (14ème section, 2015-2019).

Membre junior de l'Institut universitaire de France (IUF 2011-
2016) et du Conseil Scientifique de l'Institut des Amériques
(2018-2020) il a publié une centaine d'articles et une dizaine
d'ouvrages scientifiques sur la littérature latino-américaine.



Corinne VAN DER YEUGHT
Corinne Van der Yeught est docteur en Sciences de gestion, 
maître de conférences habilitées à diriger des recherches hors 
classe, Directrice de l’IAE Toulon depuis mars 2016, et vice-
présidente communication IAE France depuis septembre 2021. 
Elle dirige un master 2 en « Management de la qualité et du 
développement durable » à l’IAE Toulon. Ses enseignements 
s’inscrivent en management stratégique, avec une 
spécialisation en développement durable, tourisme durable et 
responsabilité sociétale des organisations (RSO).
Ses recherches portent sur l’implémentation du 
développement durable au niveau organisationnel avec 
comme champ d’application privilégié le tourisme.
Elle est membre du conseil scientifique du Parc national de 
Port-Cros depuis janvier 2018.

Thierry COULHON

Thierry Coulhon est un mathématicien et haut
fonctionnaire français. Il préside, depuis octobre 2020, le Haut
Conseil de l’évaluation de la recherche et de l’enseignement
supérieur (Hcéres). Avant cela, et depuis 2017, il était le
conseiller « éducation, enseignement supérieur, recherche et
innovation » à la Présidence de la République. En 2008, il fut
conseiller puis directeur adjoint du cabinet de l’ex-ministre
Valérie Pécresse, puis entre 2010 et 2012, il dirigea le
programme « Centres d’excellence »
(Idex, Labex, Equipex, Idefi) du Commissariat général à
l’investissement. En parallèle, sa carrière universitaire l’a
amené à présider l’Université de Cergy-Pontoise et l’Université
PSL, ainsi qu’à diriger le Mathematical Sciences Institute de
l’Australian National University



Jérôme CHABANNE-RIVE

Jérôme Chabanne-Rive est professeur de
Ressources Humaines et Management à L'iaelyon School of
Management - Université Lyon Jean Moulin.
Il est également Délégué Général de l'EIASM – European
Institute for Advanced Studies in Management – depuis
septembre 2018.
Jérôme a été directeur général de l'iaelyon School of
Management de 2008 à 2018.
De 2012 à 2018, il a été Président du réseau IAE France, le
réseau des Ecoles Universitaires de Management françaises.
Depuis octobre2019, il est président du réseau EQUAL, le
groupe de réflexion européen pour le développement de la
qualité dans l'enseignement supérieur du management (vice-
président 2016-2019).
Il est également vice-président de l'association académique
AGRH.

Judith AZEMA

Judith Azéma est directrice de la communication de Campus 
France, l’agence nationale de promotion de l’enseignement 
supérieur et de la recherche français à l’international.
Diplômée de Sciences Po (2002) et de l’Institut pratique 
de journalisme-Dauphine-SL (2004), Judith Azema évolue dans 
le secteur de l’enseignement supérieur depuis une quinzaine 
d’années, en France et à l’international.
Après avoir travaillé à Dakar au Sénégal en tant que directrice 
du développement et des relations internationales de l'école 
de commerce BEM Dakar (groupe Kedge), elle a rejoint 
Sciences Po en 2011 où elle a exercé des fonctions 
en fundraising puis en communication institutionnelle. Elle est 
devenue en 2018 directrice éditoriale & marque au sein de la 
direction de la communication de Sciences Po, avant de 
rejoindre Campus France en 2021.



Claire SALMON
Claire Salmon est directrice de l'IAE Savoie Mont Blanc depuis
2013 et vice-présidente du Réseau IAE France en charge de la
formation et de l'innovation pédagogique depuis 2021.
Titulaire d’un doctorat en sciences économiques préparé au
Centre d’Etudes et de Recherches sur le Développement
International à l’Université d’Auvergne, elle a été nommée
maître de conférences à l’Université Savoie Mont Blanc en
1999 après un post-doctorat au sein de l’Université de
Montréal. Ses recherches s’inscrivent principalement à la
croisée de trois champs disciplinaires : l’économie du
développement, l’économie du travail et de l’énergie.

Samuel MERCIER
Samuel Mercier, ancien élève de l’École
normale supérieure (ENS) de Saclay, docteur en sciences de
gestion (Paris-IX-Dauphine), est professeur en sciences de
gestion.
Il dirige l’IAE DIJON (université de Bourgogne) et le master
« Gestion des ressources humaines ».
Ses travaux de recherche portent notamment sur l'éthique
et la responsabilité sociale des entreprises (RSE).



Aude DEVILLE

Aude Deville Professeur des Universités à l’IAE de Nice,
agrégée du Supérieur (1er concours 2008/2009), est
actuellement Présidente du Conseil National des Universités
pour la section Sciences de Gestion et du Management (CNU
06), Directeur du Master CGAO, et co-responsable de l’Axe
Normes comptables et indicateurs de performance du Groupe
de Recherche en Management. Elle est actuellement
responsable de collection chez EMS.
Elle a été successivement Doctorant Allocataire-Moniteur de
Recherche (1999-2002), Doctorant-Attaché Temporaire
d’Enseignement et de Recherche (2002-2003) à l’Université de
Strasbourg.
Puis elle a été recrutée en Post-doctorat (2003-2004) aux
FUCaM (Belgique) et Maître de Conférences (2004-2009) à
l’Université de Bourgogne. Elle a été coordinateur de l’Axe 1 de
la Chaire « Management et Gouvernance des coopératives
financières » de l’IAE de Paris. Elle a été co-rédacteur en chef
de la revue Comptabilité-Contrôle-Audit (2016-2019).
Elle a créé et dirigé le laboratoire GRM - Groupe de Recherche
en Management (de janvier 2012 à septembre 2015). Elle a
également assuré la fonction de délégué scientifique AERES
puis HCERES (de septembre 2012 à septembre 2015).
Elle a été membre de la Commission de Labellisation des
ouvrages de la FNEGE (2014-2018). Elle a été membre du jury
d’Agrégation du Supérieur (2016-2017). Elle a contribué au
rapport HCERES « Evaluation du dispositif expérimental de
recrutement des Professeurs des Universités en Sciences de
Gestion » et elle a participé aux All Stars Game 2019.



Pascal BRASSIER
Pascal Brassier est docteur en Sciences de Gestion, avec une
spécialité en négociation commerciale et management des ventes.
Il enseigne à plein temps depuis vingt ans, et a auparavant exercé
dans plusieurs entreprises (PME, multinationales) pendant treize
ans, dans des fonctions commerciales et la formation
professionnelle.
Il est Maître de Conférences à l'IAE Clermont Auvergne depuis
2013, et membre du Laboratoire CleRMa (Clermont Recherche en
Management). Il a été Responsable de la Mention Marketing-Vente
pendant 5 ans. Il dirige le Master Direction Commerciale &
International Business, qu’il a créé en 2017. Il enseigne également
en tant que professeur invité dans différents pays (Chine,
Danemark, Allemagne, Pays-Bas, Pologne, Portugal, Suède, États-
Unis, etc.). Après avoir été Assistant Dean for AACSB Accreditation
au sein de l’IAE, il est à présent Chargé de Mission Compétences &
Learning pour l'Institut Droit-Economie-Management de
l'Université Clermont Auvergne. Il est également Expert auprès du
Hcéres pour l’évaluation des formations universitaires , et Expert
associé du Comité National des Conseillers du Commerce Extérieur
de la France.
Ses recherches portent sur l'influence des technologies connectées
sur les relations commerciales et les pratiques de marketing, de
vente et de négociation. Ses dernières publications traitent de la
gamification dans l'éducation et l'entreprise, des compétences
dans le management commercial, des communautés en ligne et
des communautés de pratique en gestion. Après Qui sont les
Commerciaux ? (Action-Co-DCF, 2006), Boostez vos ventes avec les
réseaux sociaux (Eyrolles, 2009) et Management de la Force de
Vente (Pearson, 2011), son dernier ouvrage s’intitule Pro en Vente
BtoB, publié chez Vuibert (2020) et co-écrit avec J. Ventura,
Directeur Commercial de Fuji France.
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