
                                                                                                                             

   
 

 

Deuxième édition du colloque doctoral annuel du CEREGE 

11 octobre 2024 – IAE de Poitiers 

« Management en Action » 

APPEL A PROPOSITIONS 

Date limite d’envoi des intentions (une page maximum) : 14 juin 2024 

Adresse d’envoi des intentions : (Lien Science Conf) 

Réponse des évaluateurs : 12 juillet 2024 

 

Le colloque doctoral annuel du CEREGE « UR13564 » fut initié en 2023 par ses doctorants 

sous le thème « Anticipation et Société ».  Chaque année, le colloque est axé sur un 

thème qui permet d'aborder des thématiques liées aux sciences de gestion, les sciences 

sociales et leurs enjeux dans la société dans le contexte français ou à l'échelle 

internationale. 

Cette journée offre une opportunité d'échange ouvert et non contraignant, visant à 

partager des expériences et des pratiques. L'objectif est de rassembler tous ceux et 

celles intéressés à explorer l'impact de la recherche sur la société contemporaine, ainsi 

qu'à contribuer à la compréhension des défis managériaux au sein des organisations ou 

à l'échelle d'un territoire dans son ensemble. 

Le thème « Management en Action » invite à explorer les pratiques managériales 

concrètes et actuelles dans tous les domaines du management. Il s'agit d'une 

thématique transversale qui permet d'aborder des questions cruciales pour le monde 

des affaires : culture, consommation, médiations, image, numérique, dynamiques 

organisationnelles, outils, régulation, société, intelligence stratégique, management 

public, territoires… 

Les communications seront valorisées dans un cahier de recherche à l’issue du 

colloque. 



                                                                                                                             

   
 

 

CONTRIBUTIONS ATTENDUES 

Le colloque est ouvert à tous les travaux issus des sciences humaines et utilisés dans le 

cadre des approches publiques, qu’ils émanent des doctorants, pour des regards 

croisés entre les sciences de gestion, le droit, l’économie, ou la sociologie. 

Ces intentions (500 mots) devront être rédigées en français ou en anglais et comprendre 

les informations suivantes :  

• Approche théorique - 100 mots 
• Problématique/Question de recherche - 100 mots 
• Méthodologie utilisée - 100 mots  
• Données, terrains, résultats (information à indiquer si pertinente) - 100 mots 
• Impacts/Implications managériales et retombées sociétales - 100 mots 
• 5 mots clés 
• Bibliographie succincte  
 
Toute proposition incomplète ne sera pas prise en compte. Pour soumettre une 
proposition, la page de dépôt se trouve ici : https://cerege.sciencesconf.org 
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Comité scientifique : 

Olivier COUSSI, Maître de conférences, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de 

Poitiers, 

André LE ROUX, Professeur des universités, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de 

Poitiers, 

Anass MAWADIA, Maître de conférences, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de 

Poitiers, 

Sophie NIVOIX, Professeure des universités, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de 

Poitiers, 

Comité d’organisation : 

Oumaïma OMARI, doctorante, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de Poitiers 

Rova Nantenaina RAZANANAIVO, doctorant, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de 

Poitiers 

Julie ROBIN, doctorante, Laboratoire CEREGE « UR13564 », IAE de Poitiers 

Modalités d’inscription et de participation : 

• Frais d’inscription : aucun 

• Possibilité de participation à distance en visio-conférence (sur demande) pour les 

doctorants hors France. 

Pour plus d’information :  

colloquedoctoralcerege@poitiers.iae-france.fr 
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